BOLETIN INFORMATIVO ASCOFAFI N° 8

ASCESITAIT

ACTUALIZACION DE LA POLITICA DE TALENTO HUMANO EN SALUD
Y PROTECCION SOCIAL

A continuacion, se muestra una linea del tiempo para contextualizar los principales eventos en
torno a la participacion de ASCOFAFI en |a politica de talento humano en salud.

Politica de Talento Humano Talleres Regionales en Salud
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Junio a julio de 2023

En el marco del desarrollo de la Actualizacion de la politica de Talento Humano en Salud del
Ministerio de Salud y Proteccion social, ASCOFAFI realizé una serie de convocatorias y reuniones
de contextualizacion para la asistencia del gremio académico de fisioterapia. Se presentan a
continuacion los resultados de las reflexiones enviadas por nuestros representantes en los
distintos talleres del pais.

METODOLOGIA DE TRABAJO

Las convocatorias se realizaron mediante invitacion al correo electronico del coordinador de cada
nodo, junto con el envio a los directores de programa de las universidades de cada nodo de
ASCOFAFI. Se les envié un formulario de Google para el registro de los postulados en cada regidn
para asistir como representantes de ASCOFAFI ante el Ministerio de Salud.

Previo a cada inicio de taller, se realizo con los inscritos una reunion de contextualizacion de
acuerdo con las notificaciones de fechas enviadas por el MinSalud (Tabla 1.) Se realizaron un total
de tres reuniones de contextualizacién general convocadas por ASCOFAFI (una para el Nodo
Cafetero, una para el Centro-Villavicencio, y otra para Cariba, Suroccidente, Nororiental y Centro)
y dos convocadas por MinSalud para preparacion de relatores y moderadores.

En estas reuniones se presentd el material disponible de consulta, y el trabajo adelantado con los
nodos de ASCOFAFI en relacion a las tematicas concernientes con los talleres y se realiz0 la
apertura de una carpeta en Drive con el material de apoyo, para el acceso de todos los
representantes.

Como incentivo y para apoyar el desarrollo de los talleres, ASCOFAFI reembols6 a sus
representantes los costos de alimentacion y transporte en la ciudad. Y para quienes tuvieron que
movilizarse a otra ciudad, se apoyd también con la cobertura de los costos de estadia.

A los asistentes se les solicité en envio de un informe donde se recogieran las principales
conclusiones del ejercicio, enfatizando en losretos y oportunidades de la fisioterapia en el marco
de la actualizacion de la politica de Talento Humano en Salud.

El 25 de julio se realiz6 una reunion de socializacion de los informes de cada nodo, donde los
participantes socializaron sus conclusiones. Esta reunion se realizé un dia antes del Taller de
Bogota D.C.

Pagina |2

|ascofaficolombia@gmail.com | Calle 84 No. 9A — 14 - Oficina 201. Bogot4. Colombia | www.ascofafi.com |



mailto:ascofaficolombia@gmail.com
http://www.ascofafi.com/

Nodos ASCOFAFI convocados a los Talleres regionales de MinSalud

Cafetero: Taller Region Cafetera 30 de junio de 2023 de 7:30am a 5:30pm en la sede de la
Facultad de Salud Publica de la Universidad de Antioquia.

Centro-Villavicencio: Taller region Orinoquia y amazonia los dias 05 y 06 de Julio de 2023 de
08:00 am a 05:30 pm en la Universidad de los Llanaos, en Villavicencio, Meta.

Caribe: Taller region Caribe, 10 y 11 de julio, de 08:00 am a 05:30 pm en Santa Marta, en la
Universidad de Magdalena.

Suroccidente: Taller Region Pacifica: 12 y 13 de julio, de 08:00 am a 05:30 pm en Cali,
Universidad Santiago de Cali.

Nororiental: Taller Region Centro-Andina, 13 y 14 de julio, de 08:00 am a 05:30 pm en
Bucaramanga, Universidad Auténoma de Bucaramanga.

Centro-Bogoté: Taller Bogota, 26 y 27 de julio, de 08:00 am a 05:30 pm en Ministerio de Salud
y Proteccion Social.

Tabla 1. Nodos ASCOFAFI convocados a los Talleres regionales de MinSalud.

RESULTADOS

En el Taller de laregion cafetera, se cont6 con la inscripcion de 7 representantes del Nodo
Cafetero, quienes asistieron a lareunion de contextualizacion. De estos lograron asistir alas
jornadas 3 representantes, 2 docentes de la Universidad CES que asistieron a la jornada
completa, y un docente de la Fundacion Universitaria Maria Cano sede Medellin, que asistio
media jornada. No se logrg obtener el informe de las conclusiones del nodo.

Institucion a la que pertenece
7 respuestas

@ Universidad CES Sede Medellin
@ Universidad Autdonoma de Manizales

Fundacion Universitaria del Area Andina
Seccional Pereira

@ Universidad Maria Cano Sede Medellin

Imagen 1. Representantes del Nodo Cafetero de ASCOFAFI al Tallere region Cafetera MinSalud.
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Enel Taller de la Region Orinoguiay Amazonia, que se realizden el territorio del Nodo Centro, ciudad
Villavicencio, se conté con la presencia de la directora del programa de fisioterapia de la
Universidad de los Llanos, quien asistio a la reunion de contextualizacion y a las jornadas de
trabajo junto con tres de sus docentes delegados. A esta reunion asistieron también en
representacion del gremio, la presidenta de COLFly dos de sus delegadas. De este Nodo se obtuvo
el informe de la experiencia enviado con los roles desempefiados por los integrantes: Yaddy
Alexandra Cagua- ASCOFAFI- Rol: Moderadora, Jaime Mauricio Hernandez- ASCOFAFI- participante
discusion, Margarita Portilla Diaz- ASCOFAFI- participante discusion, Yolima Suarez Bohorquez-
ASCOFAFI- participante discusion.

Estos representantes de ASCOFAFI manifestaron su experticia en Atencion primaria en Salud (2
personas), Discapacidad e inclusion (1 persona), Neurorehabiliatacion (1 persona).

Area de experiencia
4 respuestas

@ Salud publica

@ Atencién primaria en salud
) Trabajo comunitario

@ Discapacidad e Inclusion

@ Neurorehabilitacion

Imagen 2. Area de experticia representantes Nodo Centro, ciudad Villavicencio.

Dada la cercania de fechas entre las reuniones de las demas regiones, se realiz6 una reunion de
contextualizacion para los Nodos Caribe, Suroccidente, Nororiental y Centro. Se obtuvo un registro
de 29 personas para la asistencia a esta contextualizacion.
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Nodo al que pertenece

29 respuestas

@ Caribe

@ Nororiental
Centro

@ Cafetero

@ Suroccidente

Imagen 3. Representantes de cuatro Nodos de ASCOFAFI a los Talleres regionales MinSalud.

Para el desarrollo del Taller de la region caribe, se obtuvo un total de cuatro representantes de
ASCOFAFI a quienes se les apoy6 para a cobertura de sus desplazamientos hasta Santa Marta,
desde las ciudades de Barranquilla 2 personas (de la Universidad Libre y Universidad
Metropolitana), Cartagena de Indias 1 persona (Universidad de San Buenaventura), y Sincelejo 1
persona (Corporacion Universitaria Antonio José De Sucre-Corposucre). El informe de la region
Caribe fue enviado por los docentes: Laura Cecilia Ardila Pereira- Universidad Libre Seccional
Barranquilla; Erika Patricia Palacios Duran- Universidad Simén Bolivar

Yanet Maria Parra Oviedo- Corporacion Universitaria Antonio José de Sucre; Ana Isabel Caro Freile-
Universidad Metropolitana. En lareunion de socializacion de conclusiones de los participantes de
los nodos, realizada el 25 de julio, el profesor Hermes Escorcia de la Universidad de San
Buenaventura realiz0 la presentacion verbal de sus conclusiones.

El Nodo suroccidente de ASCOFAFI contd con representantes de tres universidades, en lareunion
de contextualizacion se cont6 con la participacion de la Directora de Programa de la Universidad
Santiago de Cali Diana Quiguanas, y de la Universidad del Valle Esther Wilches (presienta
ASCOFAFI). La entrega del informe se realizo por parte de los docentes. Universidad del Valle:
Yamileth Lopez, Angela MariaHoyos, Claudia PatriciaChévez, Lizardo Saavedra, Luz Deiby Jiménez,
Esther Wilches. Participantes IU Escuela Nacional del Deporte: Angela Maria Hoyos, Claudia
Patricia Chavez. Universidad Santiago de Cali: Mauricio Solorzano.

Para el desarrollo de la reunion de contextualizacion, el Nodo Nororiental conto con la asistencia
de una docente, mas en el desarrollo de las jornadas de los Talleres se contd con representacion
de dos docentes de la Universidad Manuela Beltran campus Bucaramanga; de la UDES
Bucaramanga dos docentes, y de la UIS una docente. El informe es entregado por las docentes
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Adriana Marcela Jacome Hortua- Universidad de Santander, campus Bucaramanga, Milena Boneth
Collantes- - Universidad de Santander, campus Bucaramanga, Soraya Isa- Universidad Manuela
Beltran, campus Bucaramanga; Milena Boneth Collantes- - Universidad de Santander, campus
Bucaramanga.

Para el Taller realizado en la ciudad de Bogota D.C, se cont6 con la asistencia a la reunion de
preparacion de 8 docentes, de la Escuela Colombiana de Rehabilitacion asistieron dos docentes
Rita Yesenia Cadena Sanabria y Cristian James Garcia Pineda, de la Corporacion Universitaria
Iberoamericana 3 docentes Marisol Urrego A, Deissy Johana Correa Estupifian y Sandra Milena
Camargo Mendoza. En el desarrollo del taller se cont6 con la participacion del director de programa
de fisioterapia de la FUCS Jorge Moreno, Vocal de ASCOFAFI.

Por parte del Ministerio de Salud, se desarrollaron dos sesiones de preparacion para relatoresy
moderadores. En estas sesiones se cont6 con la asistencia por ASCOFAFI de la docente Sandra
Milena Camargo Mendoza y de la Directora Ejecutiva de ASCOFAFI Jennyffer Endo; y por parte de
ASCOFI con su Director Ejecutivo, Gustavo Espinosa, quienes fungieron como relatores de sus
mesas. Para el rol de moderadora asistio Yohanna Rodriguez, Secretaria Ejecutivade COLFI quien
fungi6 en dicho rol en su mesa de trabajo.

El informe de Bogotéa contod con la participacion de tres organizaciones gremiales de fisioterapia:
ASCOFAFI, COLFI y ASCOFI.

CONCLUSIONES DEL EJERCICIO FASE 1

De acuerdo con lo compilado, se presentan a continuacion las conclusiones obtenidas de los
informes entregados por los Nodos regionales de ASCOFAFI. Estas reflejanlos principales desafios
y problemas que enfrenta el sistema de salud y los fisioterapeutas en Colombia, destacando la
necesidad de abordar estos problemas para mejorar la atencion y la calidad de vida de los
profesionales y las comunidades.

Cobertura del Sistema de Salud:

La cobertura del sistema de salud en Colombia presenta diversas barreras que limitan el acceso
equitativo a la atencion preventiva diagnéstico, tratamiento y rehabilitacion. Se cuenta con un
sistema de informacion fragmentado que limitala comprension y el monitoreo de la situacion de
salud en el pais. La distribucion geogréafica desigual de los recursos obstaculiza la disponibilidad
de servicios en todo el pais. Las acciones emergentes del desarrollo de lafisioterapiaen el pais,
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han Ilevado a que la profesion tenga una alta resolutividad en los territorios, con impactos
positivos que son invisibilizados desde la falta de integracion de la fisioterapia en las rutas de
atencion y equipos de trabajo.

Desafios Laborales para los Fisioterapeutas:

Los fisioterapeutas en Colombia enfrentan una serie de desafios laborales significativos,
asociados a la tercerizacion laboral y al bajo reconocimiento de los alcances de la profesion por
parte de entidades gubernamentales, de otras profesiones de la salud y al interior de la misma
profesion.

Es frecuente encontrar fisioterapeutas contratados bajo la modalidad de prestacion de servicios,
algunas veces por personas de la misma profesion; lo que limita el acceso a bienestar y seguridad
laboral. Aunado a ello, se carece de salarios dignos para los fisioterapeutas, de acuerdo con su
nivel de formacion, tiempo de experiencia y nivel de riesgo.

Por otro lado la falta de condiciones de seguridad e incentivos para el retorno a territoriosy
disposicion de plazas de trabajo dignas dificulta la retencion de profesionales en zonas rurales.
Las condiciones de empleo inadecuadas dificultan el acceso a trabajos que garantizan una buena
calidad de vida. La falta de reconocimiento de la profesion afecta la remuneracion, y la
participacion en ofertas laborales dignas en los territorios.

Probleméaticas de Género en |la Profesion:

La probleméatica de género en la profesion de fisioterapia en Colombia presenta desafios
importantes. Laalta prevalencia de mujeres en el campo de la salud se ve acompafiada de violencia
de género en la academia y espacios laborales. La falta de seguridad y garantias de género se
manifiesta en acoso sexual, violencia economica y verbal. Lo que resaltala necesidad de abordar
estas desigualdades en la profesion, que suelen ser comunes a las profesiones de la salud.

Retos para la Formacion de los Fisioterapeutas

La problematica relacionada con laformacion de fisioterapeutas en Colombia evidencia una serie
de desafios cruciales que deben ser abordados para fortalecer la calidad y pertinencia de la
educacion. La falta de enfoque en la salud publica y la insuficiente integracion de la Atencion
Primaria en Salud (APS) en forma transversal a los curriculos de pre y posgrados para todos los
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niveles de atencion, limitanlapreparacion de los profesionales para el abordaje de las necesidades
integrales de la poblacion.

Existe unvacio normativoen laregulacion de laeducacion continuada, lo cual afecta directamente
los procesos de actualizacion y la calidad de la formacion. Falta articulacion entre los entes
gubernamentales con las entidades gremiales, para laregulacion de la educacion continuada, para
la validez de las instituciones, contenidos de cursos, objetivos y competencias de la oferta
educativa.

Algunos programas de pregrado de fisioterapia carecen de formacion orientada al trabajo con
comunidades vulnerables. Esto junto con la desarticulacion de la APS en los niveles de atencion
obstaculizan formacion de profesionales que respondan efectivaa las demandas actuales de salud
del pais. Es imperativo promover una revision profunda del curriculo, incorporando ademas el
enfoque interprofesional.

Socializacién de conclusiones de la Primera Fase Talleres regionales de MinSalud.
08 de agosto de 2023 - 05:00 pm
Reunidn Virtual - Plataforma Microsoft Teams

El martes 08 de agosto se realizé una reunion convocada por ASCOFAFI para socializar a las
agremiaciones COLFI,ASCOFIy ACEFIT, asi como a los representantes de ASCOFAFI en los talleres
regionales, las conclusiones de los informes de los Nodos sobre sus experiencias en lafase 1 de
los Talleres regionales de Min salud. ASCOFAFI confirma su compromiso como asociacion
representante de la academia, manteniendo |a participacion oportuna de nuestro gremio ante las
entidades gubernamentales del pais.

Pagina |8

|ascofaficolombia@gmail.com | Calle 84 No. 9A — 14 - Oficina 201. Bogot4. Colombia | www.ascofafi.com |



mailto:ascofaficolombia@gmail.com
http://www.ascofafi.com/

Memorias fotograficas

Taller region Orinoquia. Universidad de los Llanos representantes ASCOFAFI, COLFI y ASCOFI
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Representantes ASCOFAFI Nodo Nororiental

A o -

s -
sl

PARTICIPACION DE UNIFICACION DE RESULTADOS TALLER
BOGOTA

Miércoles 23 de Agosto 2023
Reunion Virtual Plataforma Microsoft Teams

Dando continuidad a los resultados de lafase 1 del Taller de la ciudad de Bogota, ASCOFAFI donde
particip6 en el rol de relator, en respuesta a la convocatoria del Ministerio de Salud, ASCOFAFI fue
la entidad encargada de realizar launificacion de resultados para laevaluacion del item "Formacion
del Talento Humano en Salud". Este proceso estuvo a cargo de Jennyffer Endo Pascuas, Directora
Ejecutiva de ASCOFAFI.
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SEGUNDA FASE TALLERES REGIONALES

Dando continuidad a la primera fase de los talleres regionales, el ministerio nos invit¢ a trabajar
nuevamente en laFase 2, para asi poder realizar la formulacion de los objetivos teniendo en cuenta
las conclusiones obtenidas en lafase 1. Por lo que, se abordd la principal problematizacion que se
evidencio en el sector salud que tratd temas relevantes en torno a laformacion, cualificacion del
talento humano en salud, condiciones laborales, incentivos, mecanismos de retencion y seguridad
y salud en el trabajo.

En la segunda fase se invito a participar como representantes de ASCOFAFI a los docentes de los
Nodos Cafetero, Suroccidente, Nororiental, Caribe y Centro en los talleres de sus regiones. Por lo
que, al igual que en el primer taller se realiz6 la reunion de contextualizacion el dia martes 8 de
agosto a las 5:00 pm por parte de ASCOFAFI. Ademas, como organizacion se brindé apoyo con los
gastos de alimentacion y transporte a los docentes de las ciudades de Barranquilla, Villavicencio,
Tunja y Bogotd, y se prioriz6 a los delegados de los Nodos Cafetero y Suroccidente para su
desplazamiento a las ciudades donde se realizaron los talleres, asegurando asi la continuidad del
trabajo realizado en cada region.

En respuesta a la convocatoria participaron los siguientes representantes por nodo

Representante Nodo Institucidn
Angela Maria Hoyos Quintero | Suroccidente INSTITUCION  UNIVERSITARIA
ESCUELA  NACIONAL  DEL
DEPORTE
Jorge Enrique Moreno | Centro FUNDACION  UNIVERSITARIA
Collazos DE CIENCIAS DE LA SALUD-
FUCS
Diana Quiguanas Sur occidente UNIVERSIDAD SANTIAGO DE
CALI- SECCIONAL CALI
Leidy Maritza Obando Ante Cafetero FUNDACION  UNIVERSITARIA
DEL AREA ANDINA
Diana Milena Bustamante | Cafetero FUNDACION  UNIVERSITARIA
Martinez DEL AREA ANDINA
Loraine  Zenith  Martinez | Caribe UNIVERSIDAD DE SANTANDER
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Montenegro UDES - VALLEDUPAR

Karen Lorena Ofiate plata Caribe UNIVERSIDAD DE SANTANDER
UDES-BUCARAMANGA

Yanet Maria Parra Oviedo Caribe CORPORACION UNIVERSITARIA
ANTONIO JOSE DE SUCRE-
CORPOSUCRE

Claudia Constanza Carvajal | Centro UNIVERSIDAD DE BOYACA

Patarroyo

Loreleys Madariaga Calderon | Caribe UNIVERSIDAD DE SANTANDER
UDES - VALLEDUPAR

Eliana Monsalve Jaramillo Centro UNIVERSIDAD DE BOYACA

Laura Cecilia Ardila Pereira Caribe UNIVERSIDAD LIBRE

Sandra Yineth Chacén | Cafetero FUNDACION  UNIVERSITARIA

Bambague DEL AREA ANDINA

Diana Milena Bustamante | Cafetero FUNDACION  UNIVERSITARIA

Martinez DEL AREA ANDINA

Erika Palacio Duran Caribe UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

Diana Liseth Echavez | Caribe UNIVERSIDAD DE SANTANDER

Ballesteros UDES - VALLEDUPAR

Claudia Marcela Cruz Delgado | Cafetero FUNDACION ~ UNIVERSITARIA

DEL AREA ANDINA

Jonathan Adrian Munoz Luna

Suroccidente

UNIVERSIDAD MARIANA

Las instituciones por Nodo que asistieron a los Talleres regionales fueron:

Fecha

Region

Ciudad

Instituciones por
nodo

9,10 y 11 agosto

Nodo Cafetero

Pereira Risaralda.

Pereira: Fundacién
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Region cafetera

universitaria del
area Andina
Universidad CES

14,15y 16 Nodo Centro- Villavicencio, Meta Universidad de los

agosto Villavicencio Llanos

Region

Orinoquia 'y

Amazonia

28,29y 30 Nodo Suroccidente- San Juan de Pasto, Universidad Mariana

agosto ASCOFAFI Narifo de Pasto,

Region Universidad Santiago

pacifica de Cali, Universidad
del Valle, Escuela
Nacional del Deporte

30y 31 Nodo Centro- Tunja Tunja: Universidad de

agosto ASCOFAFI Tunja Boyaca Boyaca

10° Taller

Region centro-andina

05, 06y 07 Nodo Caribe- Barranquilla Barranquilla:

de septiembre ASCOFAFI Universidad Simén
Bolivar, Universidad
Libre, Universidad
Metropolitana.

12y 13 de Nodo Centro- Bogota Universidad Nacional

Septiembre ASCOFAFI de Colombia,

Universidad de La
Sabana, Corporacion
Universitaria
|beroamericana,
Universidad Manuela
Beltran sede Bogota
D.C., Universidad del
Rosario, Escuela
Colombiana de
Rehabilitacion,
Fundacion

Pagina |13

|ascofaficolombia@gmail.com | Calle 64 No. 9A — 14 — Oficina 201. Bogota. Colombia | www.ascofafi.com |



mailto:ascofaficolombia@gmail.com
http://www.ascofafi.com/

Universitaria
de Ciencias de la
Salud- FUCS.

En la segunda fase, se realizaron importantes avances en la identificacion de los objetivos del
desarrollo de talento humano en salud. Se comprendi¢ la necesidad de formar y fortalecer el
recurso humano en este ambito, para garantizar la calidad y eficiencia de los servicios de salud.
Asi mismo, se establecit la importancia de promover la equidad y la inclusion en la formacion y
capacitacion del talento humano, asi como la necesidad de adaptarse a los cambios constantes
en el ambito de la salud.

Taller Regional Bogota

Desde ASCOFAFI continuamos contribuyendo al desarrollo de la actualizacion de la Politica de
Talento Humano en Salud. Fisioterapia activa con impacto politico.

iSoy docente, soy ASCOFAFI!
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